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VEREINSSTATUTEN

Im Sinne des Vereinsgesetzes 2002

§1 Name, Sitz und Tatigkeitsbereich

1. Name des Vereins:

EISENBAHNER SPORTVEREIN FELDKIRCH
2 : Sitz des Vereins:

A-6800 FELDKIRCH: Beim Levner Weiher 3a

Seine Tatigkeit erstreckt sich auf das ganze Bundesgebiet und er gehort der
,Arbeitsgemeinschaft fiir Sport und Kérperkultur in  Osterreich ,, ( ASKO ) und dem
OSTERREICHISCHEN EISENBAHNER SPORTVEREIN an.

3. Der Verein besteht aus einzelnen Sektionen mit eigenen Sport- und
Trainingsstatten.

§2: Zweck:

Der Verein , dessen Tatigkeit nicht auf Gewinn gerichtet ist und in allen Belangen
gemeinnitzig im Sinne der Bundesabgabenordnung: er bezweckt die kdrperliche
und geistige Ertlichtigung seiner Mitglieder durch sportliche und geistige
Bestatigung.

§ 3: Miittel zur Erreichung des Zwecks:

1. Der Vereinszweck soll durch die in den Abs. 2 und 3 angefiihrten ideellen und
materiellen Mittel erreicht werden.
2. Alsideelle Mittel dienen:
a) Pflege des Sports in anerkannten Sportarten und allgemeine Ertiichtigung
b) Durchfliihrung von Wettkampfen und anderen sportlichen, kulturellen und
gesellschaftlichen Veranstaltungen.
c) Ausfliige, Wanderungen und gesellige Zusammenkiinfte.
d) Errichtung und Betrieb von Sportstatten, Spielplatzen und Sportheime.
e) Herausgabe von Vereinsinternen Information und Rundschreiben.

Erteilung von vereinsorientierter Weiterbildung und Training.

3. Als materielle Mittel dienen:

a) Beitrittsgebihren und Mitgliedsbeitrage
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b) Geld und Sachspenden

c) Bausteinaktionen

d) Subventionen und sonstige Beihilfen 6ffentlicher und privater Instutionen
e) Veranstaltungen. Werbung jeglicher Art (einschliellich Bandenwerbung. )
f) Verpachtung einer Gastronomieeinrichtung (Restaurant)

g) Erbschaften. Vermachtnisse und Schenkungen

§4

Arten der Mitgliedschaft

Die Mitglieder des Vereins gliedern sich in ordentliche, aullerordentliche und
Ehrenmitglieder.

Ordentliche Mitglieder sind jene, die sich aktiv an der Vereinsarbeit und am
Vereinsgeschehen beteiligen.

AuBerordentliche Mitglieder sind solche, die die Vereinstatigkeit vor allem durch
Zahlung eines erhohten Mitgliedsbeitrag fordern.

Ehrenmitglieder sind Personen, die hiezu wegen besondere Verdienste um den
Verein ernannt werden.

§5:

1.

§6:

Erwerb der Mitgliedschaft

Mitglieder des Vereins konnen alle physischen Personen sowie juristische und
rechtsfahige Personengesellschaften werden.

Uber die Aufnahme von ordentlichen und auBerordentlichen Mitgliedern
entscheidet der Vorstand. Die Aufnahme kann ohne Angabe von Griinden
verweigert werden.

Die Ernennung zum Ehrenmitglied erfolgt auf Antrag des Vorstandes durch die
Generalversammlung.

Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet durch den Tod, bei juristischen Personen und
rechtsfahigen Personengesellschaften durch Verlust der Rechtspersonlichkeit,
durch freiwilligen Austritt und durch Ausschluss.

Der freiwillige Austritt kann nur zum Ende eines Kalenderjahres erfolgen. Er
muss dem Vorstand mindestens 1 Monat vorher schriftlich mitgeteilt werden.
Erfolgt die Anzeige verspatet, so ist sie erst zum nachsten Austrittstermin
wirksam. Flr die Rechtzeitigkeit ist das Datum der Postaufgabe mal3geblich.
Der Vorstand kann ein Mitglied ausschlieBen, wenn dieses trotz zweimaliger
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§7 :

1.

§8

schriftlicher Mahnung unter Setzung einer angemessenen Nachfrist langer als

sechs Monate mit der Zahlung der Mitgliedsbeitrage im Riickstand ist. Die
rpflichtung zur Zahlung der falligen Mitgliedsbeitrage bleibt hievon unberihrt.

Der Ausschluss eines Mitglieds aus dem Verein kann vom Vorstand auch
wegen grober Verletzung anderer Mitgliedspflichten und wegen unehrenhaften
Verhaltens verfligt werden.

Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus den in Abs.4 genannten
Grinden von der Mitgliederversammlung liber Antrag des Vorstandes
beschlossen werden.

Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstaltungen des Vereins
teilzunehmen und die Einrichtungen des Vereins zu beanspruchen. Das
Stimmrecht in der Generalversammlung sowie das aktive und passive
Wahlrecht steht nur den ordentlichen und den Ehrenmitgliedern zu.

Die Mitglieder sind verpflichtet, die Interessen des Vereins nach besten Kraften
zu fordern und alles zu unterlassen, was Ansehen und Zweck des Vereins
schadigt. Sie haben diese Statuten sowie die Beschllisse der Vereinsorgane zu
beachten und sind zur plnktlichen Zahlung der Beitrittsgeblihren, Mitglieds-und
Sektionsbeitrage verpflichtet.

: Vereinsorgane

Organe des Vereins sin die Generalversammlung ( § 9 und 10 ). der Vorstand ( § 11
bis 13 ). die Rechnungsprifer ( § 15 ) und das Schiedsgericht ( § 16, ).

§9:

Generalversammlung

1. Die Generalversammlung ist die ,,Mitgliederversammlung” im Sinne des
Vereinsgesetzes 2002. Die ordentliche Generalversammlung findet alle 4
Jahre statt. ( abgestimmt auf Dauer des Vorstand )

2. Eine auBBerordentliche Generalversammlung findet auf Beschluss des
Vorstands, der ordentlichen Generalversammlung oder auf Antrag von
mindestens einem Zehntel der Mitglieder oder auf Verlangen der
Rechnungspriifer binnen 4 Wochen statt.

3. Sowohl zu den ordentlichen wie auch zu den auBerordentlichen
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Generalversammlungen sind alle Mitglieder mindestens zwei Wochen vor

dem Termin, schriftlich, mittels Fax, oder per E-Mail- (an die vom Mitglied
bekanntgegebene Fax-Nummer oder E-Mail Adresse) oder per Aushang in den
Vereinslokalen einzuladen. Die Anberaumung der Generalversammlung hat
unter Angabe der Tagesordnung zu erfolgen. Die Einberufung erfolgt durch den
Vorstand.

4.

Antrage zur Generalversammlung sind mindestens drei Tage vor dem Termin
der Generalversammlung beim Vorstand schriftlich mittels Fax oder per E-
Mail einzureichen.

Gultige Beschliisse- ausgenommen solche Uber einen Antrag auf Einberufung
einer aullerordentlichen Generalversammlung- kbnnen nur zur
Tagesordnung gefasst werden.

Bei der Generalversammlung sind alle Mitglieder teilnameberechtigt.
Stimmberechtigt sind nur die ordentlichen und die Ehrenmitglieder. Jedes
Mitglied hat eine Stimme. Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes
Mitglied im Wege einer schriftlichen Bevollmachtigung ist zuldssig

Die Generalversammlung ist ohne Riicksicht auf die Anzahl der Erschienenen
beschlussfahig.

Die Wahlen und die Beschlussfassungen in der Generalversammlung erfolgen
in der Regel mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen.
Beschliisse, mit denen das Statut des Vereins gedandert oder der Verein
aufgelost werden soll, bedirfen jedoch einer qualifizierten Mehrheit von
zwei Dritteln der abgegebenen gliltigen Stimmen.

Den Vorsitz in der Generalversammlung fiihrt der Obmann, in dessen
Verhinderung sein Stellvertreter. Wenn auch dieser verhindert ist, so flhrt
das an Jahren alteste anwesende Vorstandsmitglied den Vorsitz.

Aufgaben der Generalversammlung

Entgegennahme und Genehmigung des Rechenschaftsberichts und des
Rechnungsabschlusses unter Einbindung der Rechnungspriifer.
Beschlussfassung liber den Voranschlag.

Wahl und Enthebung der Mitglieder des Vorstands und der Rechnungspriifer.
Genehmigung von Rechtsgeschaften zwischen Rechnungsprifern und Verein
Entlastung des Vorstands.

Festsetzung der Hohe der Beitrittsgebiihr und der Mitgliedsbeitrage fiir
ordentliche und flir auRerordentliche Mitglieder.
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g) Verleihung und Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft.

h) Beschlussfassung iber Statutenanderungen und die freiwillige Auflosung des
Vereins.

i) Beratung und Beschlussfassung Gber sonstige auf der Tagesordnung stehende
Fragen.

§11: Der Vorstand

1. Der Vorstand besteht aus vier Mitgliedern; dem Obmann und seinem
Stellvertreter, dem Schriftfihrer, und dem Kassier.

2. Der Vorstand wird von der Generalversammlung gewahlt. Der Vorstand hat bei
Ausscheiden eines gewahlten Mitglieds das Recht, an seine Stelle ein anderes
wahlbares Mitglied zu kooptieren, wozu die nachtragliche Genehmigung in der
nachstfolgenden Generalversammlung einzuholen ist. Fallt der Vorstand ohne
Selbsterganzung durch Kooptierung Giberhaupt oder auf unvorhersehbarer lange
Zeit aus, so ist jeder Rechnungspriifer verpflichtet, unverziiglich eine
aullerordentliche Generalversammlung zum Zweck der Neuwahl eines Vorstandes
einzuberufen. Sollten auch die Rechnungsprifer handlungsunfahig sein, hat jedes
ordentliche Mitglied, das die Notsituation erkennt, unverziiglich die Bestellung
eines Kurators beim zustandigen Gericht zu beantragen, der umgehend eine
auBerordentliche Generalversammlung einzuberufen hat.

3. Die Funktionsperiode des Vorstandes betragt 4 Jahre, Wiederwahl ist moglich.

4. Der Vorstand wird vom Obmann, in dessen Verhinderung von seinem
Stellvertreter, schriftlich oder miindlich einberufen. Ist auch dieser auf
unvorhersehbar lange Zeit verhindert, darf jedes sonstige Vorstandsmitglied den
Vorstand einberufen.

5. Der Vorstand ist beschlul$fahig , wenn alle seine Mitglieder eingeladen wurden
und mindestens die Halfte von ihnen anwesend ist.

6. Der Vorstand fasst seine Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit, bei
Stimmengleichstand gibt die Stimme des Vorsitzenden den Ausschlag.

7. Den Vorsitz fuhrt der Obmann, bei Verhinderung sein Stellvertreter. Ist auch
dieser verhindert, obliegt der Vorsitz dem an Jahren altesten anwesenden
Vorstandsmitglied oder jenem Vorstandsmitglied, das die ibrigen
Vorstandsmitglieder mehrheitlich dazu bestimmen.

8. Aulier durch den Tod und Ablauf der Funktionsperiode ( Abs 3 ) erlischt die
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Funktion eines Vorstandmitglieds durch Enthebung (Abs.9 ) und Riicktritt ( Abs. 10)

9. Die Generalversammlung kann jederzeit den gesamten Vorstand oder einzelne
seiner Mitglieder entheben. Die Enthebung tritt mit Bestellung des neuen
Vorstands bzw. Vorstandsmitglieds in Kraft.

10.Die Vorstandsmitglieder kdnnen jederzeit schriftlich ihren Ricktritt erklaren. Die
Ricktrittserklarung ist an den Vorstand, im Falle des Riicktritts des gesamten
Vorstandes an die Generalversammlung zu richten. Der Ricktritt wird erst mit
Wahl bzw. Kooptierung ( Abs.2) eines Nachfolgers wirksam.

§ 12: Aufgaben des Vorstands

Dem Vorstand obliegt die Leitung des Vereins. Er ist das ,Leitungsorgan® im Sinne des
Vereinsgesetzes. lhm kommen alle Aufgaben zu, die nicht durch die Statuten einem
anderen Vereinsorgan zugewiesen sind. In seinen Wirkungsbereich fallen
insbesondere folgende Aufgaben:

a) Erstellung des Jahresvoranschlags sowie Abfassung des Rechenschaftsberichts
und des Rechnungsabschlusses ( Rechnungslegung )

b) Vorbereitung der Generalversammlung;
c) Einberufung der ordentlichen und der auBerordentlichen Generalversammlung;
d) Verwaltung des Vereinsvermogen

e) Aufnahme und Ausschluss von ordentlichen und auRerordentlichen
Vereinsmitgliedern.

f) Aufnahme und Kiindigung von Angestellten des Vereins.
§ 13: Besondere Obliegenheiten einzelner Vorstandsmitglieder

1. Der Obmann fiihrt die laufenden Geschiafte des Vereins. Der Schriftfiihrer
unterstitzt den Obmann.

2. Der Obmann vertritt den Verein nach aul3en. Schriftliche Ausfertigungen des
Vereins bedirfen zu ihrer Gultigkeit der Unterschriften des Obmanns und des
Schriftflhrers, in Geldangelegenheiten des Obmanns und des Kassiers.
Rechtsgeschafte zwischen Vorstandsmitgliedern und Verein bediirfen der
Zustimmung eines anderen Vorstandmitglieds.

3. Rechtsgeschaftliche Bevollmachtigungen, den Verein nach auBen zu vertreten
bzw. flr ihn zu zeichnen, kdnnen ausschlieRlich von den in Abs.2 genannten
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Vorstandsmitgliedern erteilt werden

4.

3

Bei Gefahr in Verzug ist der Obmann berechtigt, auch in Angelegenheiten,
die in den Wirkungsbereich eines anderen Organs fallen unter eigener
Verantwortung selbstandig Anordnungen zu treffen, diese bedirfen jedoch
der nachtraglichen Genehmigung durch das zustandige Vereinsorgan.

. Der Obmann fiihrt den Vorsitz in der Generalversammlung und im Vorstand.

Der Schriftfiihrer fUhrt die Protokolle der Generalversammlung und des
Vorstands.

Der Kassier ist fiir die ordnungsgemaRe Geldgebarung des Vereins
verantwortlich.

. Im Fall der Verhinderung treten an die Stelle des Obmanns, des Schriftfiihrers

oder des Kassiers ihre Stellvertreter.

§ 14: Sektionsausschuss

. Zur Beratung des Vorstandes und zur Organisation in den einzelnen Disziplinen

bzw. Fachgebieten kann ein Sektionsausschuss eingerichtet werden.
Der Sektionsausschuss besteht aus dem Sektionsleiter und seinem
Stellvertreter. Ein SchriftfUhrer und ein Subkassier kann bestellt werden.

Die Sektion wahlt einen Sektionsleiter und einen Stellvertreter, welche vom

Vorstand zu bestatigen sind. Der Sektionsleiter hat Sitz und Stimme im Vorstand.

4.

Der Sektionsausschuss wird von seinem Vorsitzenden, im Verhinderungsfalle

von seinem Stellvertreter nach Bedarf einberufen und fasst seine Beschllisse mit
einfacher Stimmenmehrheit, sie bedlrfen der Genehmigung durch den Vorstand.

5.

Der Subkassier ist fur die ordnungsgemalie Geldgebarung der Sektion

verantwortlich § 13 (7). Es ist fur jedes Jahr bei der Generalversammlung ein
Kassabericht vorzulegen, der von Kassapriifern genehmigt wurde.
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& 15 Rechnungsprifer

. zwei Rechnungspriifer werden von der Generalversammlung auf die Dauer von
4 Jahren gewahlt. (§11/3 )Die Wiederwahl ist moglich. Die Rechnungspriifer
dirfen keinem Organ — mit Ausnahme der Generalversammlung angehoren,
dessen Tatigkeit Gegenstand der Priifung ist.

. Den Rechnungsprifern obliegt die laufende Geschaftskontrolle sowie die
Prifung der Rechnungslegung und die statutenmaRige Verwendung der Mittel.
. Rechtsgeschafte zwischen Rechnungspriifern und Verein bedirfen der
Genehmigung durch die Generalversammlung. Im Ubrigen gelten

fir die Rechnungspriifer die Bestimmungen des § 11 Abs. 8 bis 10 sinngemaR.

§ 16 : Schiedsgericht

1. Zur Schlichtung von allen aus dem Vereinsverhaltnis entstehenden

Streitigkeiten ist das vereinsinterne Schiedsgericht berufen. Es ist eine
»Schlichtungseinrichtung” im Sinne des Vereinsgesetzes 2002 und kein
Schiedsgericht nach den §§ 577 ZPO.

. Das Schiedsgericht setzt sich aus drei ordentlichen Vereinsmitgliedern
zusammen. Es wird derart gebildet, dass ein Streitteil dem Vorstand ein
Mitglied als Schiedsrichter schriftlich namhaft macht. Uber Aufforderung durch
den Vorstand binnen sieben Tagen macht der andere Streitteil innerhalb von
14 Tagen seinerseits ein Mitglied des Schiedsgerichts namhaft. Nach
Verstandigung durch den Vorstand innerhalb von sieben Tagen wahlen die
namhaft gemachten Schiedsrichter binnen weiteren 14 Tagen ein drittes
ordentliches Mitglied zum Vorsitzenden des Schiedsgerichts. Bei
Stimmengleichheit entscheidet unter den Vorgeschlagenen das Los. Die
Mitglieder des Schiedsgericht diirfen keinem Organ- mit Ausnahme General-
versammlung- angehoren, dessen Tatigkeit Gegenstand der Streitigkeit ist.

. Das Schiedsgericht fallt seine Entscheidung nach Gewahrung beiderseitigen
Gehors bei Anwesenheit aller seiner Mitglieder mit einfacher
Stimmenmehrheit. Es entscheidet nach bestem Wissen und Gewissen. Seine

Entscheidungen sind vereinsintern endguiltig.
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§17; Auflosung des Vereins

1. Die Freiwillige Auflésung des Vereins kann nur in einer Generalversammlung
und nur mit Zweidrittelmehrheit der abgegebenen giiltigen Stimmen
beschlossen werden.

2. Diese Generalversammlung hat auch —sofern Vereinsvermdgen vorhanden ist-
Uber die Abwicklung zu beschlieSen. Insbesondere hat sie einen Abwickler zu
berufen und Beschluss dartber zu fassen, wem dieser nach Abdeckung der
Passiven verbleibende Vereinsvermdgen zu Ubertragen hat. Dieses Vermogen
soll, soweit dies moglich und erlaubt ist, einer Organisation zufallen, die gleiche
oder dhnliche Zwecke wie dieser Verein verfolgt, sonst Zwecken der
Sozialhilfe.

3. Betrifft die Auflésung eine Sektion des Hauptvereins, ist das gesamte
Vereinsvermogen dem Hauptverein anzuweisen, der mit besonderen Vermerk
das Vermogen in Verwaltung zu nehmen hat.

Diese Statuten wurden bei der Mitgliederversammlung am beschlossen 16.09.2021

Der Obmann: Der Obm. Stellvertreter: Der Kassier:
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